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CRITICITÀ

Problema del debito formativo e gestione tramite crediti compensativi

Portata del problema:

• Circa il 32% dei Professionisti non ha acquisito crediti ECM nel 

triennio 2023-2025.

• 25-30% dei Professionisti non è in regola con i trienni precedenti.

• Debito formativo strutturale che coinvolge diverse professioni 

sanitarie.

Cause principali:

• Sovraccarico lavorativo e mancanza di tempo (67% dei 

professionisti).

• Disomogeneità dell’offerta formativa tra regioni e professioni.

• Costi elevati e scarsa accessibilità economica.

• Contenuti formativi poco applicabili nella pratica quotidiana.

• Gap nelle competenze digitali, specialmente tra i professionisti 

over 50.



Risposta istituzionale

Crediti compensativi (Delibera CNFC n. 1/2025):

• Consentono di utilizzare crediti in eccesso di un triennio 

per coprire debiti pregressi (2014-2022).

• Validità fino al 31 dicembre 2028.

• Esempio: un professionista con -50 crediti nei trienni 

passati e +60 crediti nel triennio corrente risulta in regola.



Premialità 

I professionisti sanitari che alla data di pubblicazione della presente 

delibera risultino certificabili per i trienni 2014/2016, 2017/2019 e 

2020/2022, riceveranno un bonus di 20 crediti da imputarsi al triennio 

2023/2025 e 20 crediti da imputarsi al triennio 2026/2028. 

Per i professionisti il cui obbligo formativo abbia decorrenza a partire 

dal triennio 2017/2019, il bonus, da imputare al triennio 2023/2025 e 

2026/2028, sarà quantificato in 15 crediti per ciascun triennio. 

Per i professionisti il cui obbligo formativo abbia decorrenza a partire 

dal triennio 2020/2022 il bonus, da imputare al triennio 2023/2025 e 

2026/2028, sarà quantificato in 10 crediti per ciascun triennio. 

Restano fermi gli ulteriori bonus già previsti dalla vigente normativa e 

da quanto statuito dalla Commissione Nazionale per la Formazione 

Continua. 



Certificazione dell’assolvimento ECM

COGEAPS: registro elettronico unico dei crediti ECM

Verifica triennale obbligatoria sulla base dei dati COGEAPS

Sanzioni per Inadempienza

Base giuridica: Legge 244/2007, art. 1 comma 357

La violazione dell’obbligo ECM costituisce illecito disciplinare

Sanzioni previste dagli Ordini Professionali:

• Richiami formali o ammonizioni

• Sanzioni pecuniarie

• In casi estremi: sospensione dall’Albo

Certificazione e Sanzioni



IMPATTO ASSICURATIVO

Impatto Assicurativo – Art. 38-bis (Decreto Sostegni bis, 2021)

Novità fondamentale: l’efficacia della polizza di responsabilità 

professionale è subordinata al rispetto dell’obbligo ECM

Soglia minima: almeno il 70% dei crediti dell’ultimo triennio (es. 2023-

2025)

In caso di sinistro, senza certificazione valida:

• Polizza NON COPRE il professionista

• Risarcimento a carico del patrimonio personale

Conseguenze Pratiche

Il professionista deve conservare e esibire la certificazione dell’Ordine.

Le compagnie assicurative possono verificare lo stato di adempimento.

L’ECM diventa un requisito sostanziale di tutela legale e patrimoniale.



CONCLUSIONI

L'ECM si conferma come presidio fondamentale per la qualità delle cure, la 

sicurezza del paziente e la tutela del professionista, ma deve affrontare sfide 

complesse:

✅ Punti di forza:

• Governance articolata (CNFC, AGENAS, COGEAPS, Ordini)

• Strumenti innovativi come il Dossier Formativo

• Meccanismi premiali e flessibilità (crediti compensativi, bonus)

• Vincolo assicurativo (art. 38-bis) come leva di responsabilizzazione

❗ Criticità ancora aperte:

• Debito formativo pregresso

• Complessità burocratica

• Disomogeneità territoriale e professionale dell’offerta

• Qualità non sempre garantita della formazione

🎯 Prospettive future

Semplificazione amministrativa

Formazione più accessibile, pertinente e di qualità

Maggiore integrazione tra bisogni formativi e obiettivi di sistema

Valorizzazione dell’ECM come opportunità di crescita e non solo come 

adempimento.



L’ECM è un percorso di responsabilità condivisa tra 

istituzioni, provider e professionisti, orientato a un unico 

obiettivo:

MIGLIORARE LA SALUTE ATTRAVERSO 

L’APPRENDIMENTO CONTINUO



Grazie per l'attenzione


